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1. UVOD

Knjiznica Visokoga gospodarskog ucilista u KriZzevcima je visokogkolska knjiznica &iji
su korisnici studenti preddiplomskog stru¢nog studija i specijalisti¢kih diplomskih struénih
studija te nastavnici i zaposlenici Ugilista. U knjiZnici je, nakon viSegodinjih nastojanja

RV

vrijeme te su tako ispunjeni svi uvjeti za upis knjiznice u Upisnik Ministarstva kulture (Zakon
o knjiznicama i knjiZni¢noj djelatnosti NN 17/2019). Knjiznica s gradom u slobodnom pristupu
1 Citaonica sa 4 racunala za korisnike otvorene su 35 sati tjedno. Poslovanje se odvija u
radunalnom programu Metelwin, a katalog knjiznice dostupan je, zajedno sa svim bitnim
informacijama o  radu  knjiznice, na  internetskim  stranicama  Utilista
(https://www.vguk hr/ht/group/36/Knji%C5%BEnica). KnjiZni¢na grada rasporedena je na
Zbirku strucne literature, Zbirku knjiga na stranom jeziku, Referentnu zbirku, Zbirku literature
o turizmu, Zbirku periodike, Zbirku zavr$nih radova, Muzejsku zbirku i Zbirku Mihovila
Gracanina.

2. METODOLOGIJA IZRADE PROGRAMA RADA I RAZVITKA
KNJIZNICE VISOKOGA GOSPODARSKOG UCILISTA U
KRIZEVCIMA ZA RAZDOBLJE 2021. — 2026.

Program rada i razvitka knjiznice izraden je u skladu sa Strategijom razvoja Visokoga
gospodarskog uciliSta u Krizevcima za razdoblje 2017. — 2022. i Strategijom razvoja
sveucili$nih knjizni¢nih sustava u Republici Hrvatskoj: 2012. — 2015., a temelji se na Statutu
Visokoga gospodarskog U¢ilista u Krizevcima, Zakonu o knjiznicama i knjizniénoj djelatnosti
(NN 17/19) te Pravilniku o radu knjiznice VGUK.

Kao polaziste za izradu Programa provedena je SWOT analiza te su koristeni mjesedni
statisticki podaci o poslovanju knjiZnice.

Program rada i razvitka knjiZnice definira:

e misiju, viziju, vrijednosti i zadace

e strateske ciljeve unutar kojih su definirani posebni ciljevi

e aktivnosti za postizanje posebnih ciljeva i indikatore njihove provedbe
e osobe odgovorne za provedbu aktivnosti

e rokove za realizaciju planiranih aktivnosti




3. MISIJA, VIZIJA, VRIJEDNOSTI I ZADACE KNJ IZNICE VGUK
Misija
,Sapere aude.“ (Usudi se znati.) Kant

Misija knjiznice Visokoga gospodarskog uéilidta u KriZevcima je pruziti podrSku
studentima, nastavnicima i znanstvenicima VGUK u stjecanju i razmjeni znanja te razvoju
kompetencija pruzanjem knjizni¢nih usluga. KnjiZznica Visokoga gospodarskog uciliSta u
Krizevcima ima ulogu partnera u obrazovnoj, struénoj, znanstvenoj i izdavackoj djelatnosti
Ucilista. Svoje zbirke razvija u skladu sa studijskim programima i potrebama korisnika u
znanstveno-istrazivatkom i struénom radu kako bi podrZala razvoj drustva temeljen na znanju.
Osoblje knjiZnice razvija svoje struéne i osobne kompetencije kako bi korisnicima osiguralo
Sto kvalitetnije korisnic¢ko iskustvo.

Vizija

Veéi, moderniji i bolje opremljen prostor omogulit ¢e povecanje usluznog kapaciteta
knjiznice. Ugestaliji kontakt s korisnicima, ve¢i broj Citaoni¢kih mjesta i korisni¢kih racunala
povedat ¢e moguénosti informacijskog opismenjavanja korisnika, proucavanja struc¢ne grade i
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omoguéit ée dobivanje novih informacija za daljnje oblikovanje zbirki, usluga i prostora.
Knjiznica Visokoga gospodarskog utilista u KriZevcima ¢e stru¢nim, transparentnim i
otvorenim poslovanjem postati sredi$nje mjesto okupljanja studenata.

Vrijednosti
Vrijednosti knjiznice Visokoga gospodarskog ucilista u Krizevcima su sljedece:
e zadovoljavanje potreba korisnika
e ucinkovita organizacija rada
e stru¢no i motivirano osoblje
Zadace
Zadaée knjiznice Visokoga gospodarskog uéilista u KriZzevcima su sljedece:

e podupiranje obrazovne, stru¢ne, znanstvene i izdavacke djelatnosti ucilista

e nabavljanje, stru¢na obrada, uvanje, zadtita i davanje na koristenje knjiga i druge
e oblikovanje knjizni¢nih zbirki prema potrebama korisnika

e informiranje korisnika o dostupnim uslugama



razvijanje knjizni¢nih usluga

kontinuirano obrazovanje knjizni¢ara

osiguravanje pristupa svim vrstama informacija, ovisno o potrebama korisnika
poticanje na koristenje razli¢itih dostupnih izvora informacija

obrazovanje korisnika u skladu s njihovim potrebama i misijom knjiZnice
organiziranje radionica u svrhu razvoja informacijske pismenosti

suradivanje na rjeSavanju problema neadekvatnog prostora u koji je knjiZnica trenutno
smjestena.

vrednovanje knjizni¢nih usluga s ciljem kontinuiranog poboljsanja usluga
osiguravanje urednih i dobro odrZavanih prostora te funkcionalne opreme
prilagodavanje promjenama unutar sustava visokoskolskoga obrazovanja

4. SWOT ANALIZA

Snage

stru¢no osoblje zaposleno na puno radno vrijeme

mogucnost individualnog pristupa svakom korisniku

dostupnost velikog broja izvora informacija

dostatna financijska sredstva za nabavu grade

podupiranje stru¢nog obrazovanja osoblja §to pridonosi jo§ veéoj kvaliteti knjizniénih
usluga

bogata Muzejska zbirka

Slabosti

premalen prostor (problem sa smjestajem grade)

neadekvatan prostor (knjiZnica i &itaonica nalaze se u odvojenim prostorijama koje su
dislocirane od predavaonica)

neprovedena revizija te nedostatna stru¢na i predmetna obrada grade

nedovoljna ukljucenost knjiZnice u obrazovne procese

velika koli¢ina grade koju je potrebno obraditi usporava razvoj usluga

Moguénosti

ukljucivanje u nacionalne i europske projekte
informacijsko opismenjavanje korisnika
razvoj zbirki i usluga

Prijetnje

smanjenje interesa korisnika za knjiZznu gradu, posebno stru¢nu literaturu
neadekvatan prostor ne pogoduje privladenju korisnika




5. CILJEVI STRATESKOGA RAZVOJA
5.1. STRATESKI CILJ 1: UNAPREDENJE UVJETA ZA RAD KNJIZNICE

5.1.1. Poseban cilj 1.1. Izgradnja i razvoj zbirki

Za kvalitetan rad knjiZnice temeljna je pretpostavka kvalitetno izgradena, organizirana
i obradena grada te osiguran slobodan pristup izvorima informacija. Upravo zato ¢e knjiznica
nastojati u §to kraéem roku zavrsiti obradu postojeée grade u aktivnom fondu (predmetnu
obradu stru¢ne grade te analiti¢ku obradu serijskih publikacija), ali i uredenje Muze; ske zbirke
i Zbirke Mihovila Gradanina (provjeriti zapise nastale u ratunalnom programu Medved koji su
konvertirani u Metelwin i organizirati adekvatan smjestaj grade). Istovremeno ¢e kontinuirano
pratiti popise ispitne literature, ponudu noviteta, antikvarijata i korisni¢ke upite te u suradnji s
nastavnicima nabavljati sve §to je relevantno za razvoj kvalitetnih zbirki. Postepeno ¢e, u skladu
s planom nabave, povecavati broj primjeraka grade koja je obvezna i dodatne ispitne literature
te ¢e obavjestavati korisnike o dostupnim relevantnim digitalnim sadrzajima. Uz to, veliku
pozornost posvetit ¢e zatiti cjelokupne grade (omatanje zastitne folije na preostali dio grade u
aktivnom fondu, osiguravanje $to boljih uvjeta za Muzejsku zbirku i Zbirku Mihovila
Graganina). Nakon informatizacije veceg dijela aktivnog knjizni¢nog fonda, otpisa unistene i
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koja ¢e biti vrlo opseZna jer knjiznica trenutno ima gotovo 12 000 jedinica grade.

AKTIVNOST 1: predmetna obrada stru¢ne grade
AKTIVNOST 2: analiti¢ka obrada serijskih publikacija
AKTIVNOST 3: kontinuirana nabava nove stru¢ne grade
AKTIVNOST 4: sustavna zastita grade

AKTIVNOST 5: provedba otpisa i revizija

5.1.2. Poseban cilj 1.2. Preseljenje knjiznice u novi prostor

Kvaliteta knjizni¢nih usluga ovisi i o primjerenom prostoru knjiznice (primjerena
veli¢ina i opremljenost). Zato je bitno $to prije pronaci novu lokaciju za knjiZnicu koja tako
moze postati multimedijalno srediste i potpora svakodnevnom radu studenata i nastavnika (veci
prostor, knjiznica i ¢itaonica u istom prostoru, vise ¢itaonickih mjesta, prostor bliZe studentima,
tehnic¢ki opremljeniji prostor).

AKTIVNOST 1: pronalazenje primjerenog prostora

AKTIVNOST 2: pronalaZenje financijskih sredstava (EU fondovi, sredstva U¢iliSta)
AKTIVNOST 3: uredenje i opremanje prostora

AKTIVNOST 4: preseljenje grade



5.1.3. Poseban cilj 1.3. Uredenje Muzejske zbirke i Zbirke Mihovila Gra¢anina

Povijesna zbirka poljoprivrednog Skolstva postoji od 1962. godine, a najveéi njezin dio
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sastoje se od gotovo 7300 jedinica grade te 50 naslova starih asopisa. Prostor u kojem se zbirka
nalazi potrebno je oCistiti i urediti, a gradu uginiti §to dostupnijom korisnicima knjiznice i
zainteresiranoj javnosti. Biv§i studenti U¢ilita okupljeni u udrugu ALUMNI ponudili su
pomo¢ u aktivnostima koje bi mogle doprinijeti uredenju i promociji navedenih zbirki.

AKTIVNOST 1: ¢iS¢enje i uredenje prostora
AKTIVNOST 2: adekvatan smjestaj i obrada grade (prioritet je Zbirka Mihovila Gracanina)

AKTIVNOST 3: izloZba s katalogom izdanja Ugilista

AKTIVNOST 4: promocija Povijesne zbirke poljoprivrednog $kolstva

5.1.4. Ostvarenje strateskog cilja 1 u razdoblju 2021. — 2026.

AKTIVNOST INDIKATOR ODGOVORNE ROK
OSOBE PROVEDBE
Poseban cilj 1.1. Izgradnja i razvoj zbirki
predmetna obrada broj jedinica obradene knjiZniéar kontinuirano
struéne grade grade, petina jedinica grade
godisnje
analiti¢ka obrada broj jedinica obradene grade knjiznicar kontinuirano
serijskih publikacija
kontinuirana nabava broj jedinica nabavljene knjiznicar, kontinuirano
nove struéne grade grade dekan,
nastavnici

zaStita grade broj jedinica za$tiCene grade knjiznicar kontinuirano
provedba otpisa i provedena cjelokupna knjiznicar, 2022.
revizija procedura otpisa i revizije povjerenstvo
Poseban cilj 1.2. Preseljenje knjiZnice u novi prostor
pronalaZenje pronaden prostor dekan 2022.
primjerenog prostora
pronalaZenje osigurana financijska knjiznicar, 2023.
financijskih sredstava sredstva dekan
(EU fondovi, sredstva
Ucilista)
uredenje i opremanje | ureden i opremljen prostor knjiznicar, 2024.
prostora dekan
preseljenje grade preseljena grada knjiznicar 2023,




Poseban cilj 1.3. Uredenje Muzejske zbirke i Zbirke Mihovila Gracanina

Ciscenje i uredenje oc¢isc¢en 1 ureden prostor knjiznicar 2021,
prostora

adekvatan smjestaj 1 adekvatno smjestena i knjiznicar 2023.
obrada grade obradena grada

izlozba s katalogom organizirana izlozba s knjiznicar, 2022.
izdanja U¢ilista katalogom dekan

promocija Povijesne samoanaliza provedenih knjiznicar, 2023.
zbirke poljoprivrednog | aktivnosti, broj posjetitelja dekan

Skolstva

5.2. STRATESKI CILJ 2. KORISNICI I KNJIZNICNE USLUGE

5.2.1. Poseban cilj 2.1. Pruzanje bibliometrijskih usluga

Pravilnik o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN28/2017) navodi u ¢lanku 2. kako
bibliometrijske podatke utvrduju knjiznice javnih visokoSkolskih i znanstvenih ustanova u
skladu s dostupnim bazama te o tome izdaju odgovarajuce potvrde. U suradnji s Mati¢nom
sluzbom (Nacionalna i sveuilidna knjiZnica) Knjiznica Visokoga gospodarskog uciliSta u
Krizeveima omogudit ée rjeSavanje bibliometrijskih zahtjeva za vlastite zaposlenike.

AKTIVNOST 1: edukacija knjizni¢ara o bibliometrijskim uslugama

AKTIVNOST 2: edukacija korisnika (nastavnici, znanstvenici) o bibliometrijskim uslugama
AKTIVNOST 3: rjefavanje bibliometrijskih zahtjeva te izdavanje odgovaraju¢ih potvrda
zaposlenicima U¢iliSta

5.2.2. Poseban cilj 2.2. Edukacija korisnika

Uz posudbu i pretraZivanje grade, meduknjizni¢nu posudbu i pomo¢ studentima u izradi
zavrénih radova, usluge knjiZnice nuZno se moraju prosiriti na obrazovanje korisnika. NuZno je
kontinuirano educirati korisnike, posebno studente prve godine, informacijama na stranicama
udilista, predavanjima, izradom letaka o radu knjiZnice, ali i provedbom periodi¢nih edukacija
koje bi se bavile pretrazivanjem online kataloga, pretraZivanjem mreznih izvora i baza
podataka, citiranjem, izradom bibliografija i sli¢no.

AKTIVNOST 1: prezentacija o radu knjiZnice za studente 1. godine

AKTIVNOST 2: razvoj i provedba programa za sustavno educiranje korisnika o koristenju
informacijskih usluga knjiZnice

AKTIVNOST 3: provedba radionica o znanstveno-istraZivatkom radu



5.2.3. Poseban cilj 2.3. Uredenje internetskih stranica knjiznice na stranicama U¢ilista

Internetske stranice knjiznice potrebno je urediti i dopuniti u skladu s potrebama
korisnika. NajvaZnije je objaviti na stranicama detaljan opis knjiZni¢nih usluga te poveznice na
relevantne izvore informacija.

AKTIVNOST 1: objavljivanje do sada prikupljenih poveznica na relevantne izvore
informacija

AKTIVNOST 2: daljnje prikupljanje poveznica na relevantne izvore informacija
AKTIVNOST 3: detaljan opis knjiZni¢nih usluga

5.2.4. Poseban cilj 2.4. Uvodenje aplikacije e-knjiznica

KnjiZznica svoje usluge mora razvijati u skladu s potrebama korisnika. Kako bi
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Krizevcima planira uvodenje aplikacije e-knjiZnica u svoje poslovanje. Relativno mala
investicija omogucit ¢e korisnicima jednostavniji pristup informacija i sadrZajima.

AKTIVNOST 1: analiza postoje¢ih aplikacija
AKTIVNOST 2: implementacija aplikacije
AKTIVNOST 3: testiranje kori$tenja aplikacije

5.2.5. Ostvarenje strate$kog cilja 2 u razdoblju 2021. — 2026.

AKTIVNOST INDIKATOR ODGOVORNE ROK
OSOBE PROVEDBE

Poseban cilj 2.1. PruZanje bibliometrijskih usluga

........

edukacija knjizniara o samoanaliza o steCenim knjiznicar kontinuirano
bibliometrijskim uslugama | kompetencijama i broj
samostalno rijeSenih
bibliometrijskih zahtjeva

edukacija korisnika broj provedenih edukacija knjizni¢ar kontinuirano
(profesori, znanstvenici) o | i upita korisnika
bibliometrijskim uslugama

rjeSavanje bibliometrijskih | broj rijeSenih knjiznicar kontinuirano
zahtjeva te izdavanje bibliometrijskih zahtjeva i
odgovarajucih potvrda izdanih potvrda

zaposlenicima U¢ilista
Poseban cilj 2.2. Edukacija korisnika




prezentacija o radu
knjiznice za studente 1.

prezentacija o knjiZnici
uvrStena u uvodno

knjiznicar,
prodekan za

kontinuirano,
na pocetku

godine predavanje studentima 1. nastavu svake
godine akademske

godine

razvoj 1 provedba razvijen program te broj knjiznicar kontinuirano

programa za sustavno provedenih edukacija

educiranje korisnika o

koristenju informacijskih

usluga knjiZnice

provedba radionica o broj provedenih radionica knjiznicar, kontinuirano

znanstveno-istrazivackom koordinator za

radu znanost

Poseban cilj 2.3. Uredenje

internetske stranice knjiznice na stranicama U¢iliSta

objavljivanje do sad poveznice objavljene na knjizniCar 2021,
prikupljenih poveznica stranicama knjiznice
daljnje prikupljanje periodi¢no azuriranje knjiznicar kontinuirano
poveznica na relevantne poveznica (svaka 3
izvore informacija mjeseca)
detaljniji opis knjiZni¢nih | opis knjiZni¢nih usluga knjiznicar 2021.
usluga objavljen na stranicama
knjiZnice
Poseban cilj 2.4. Uvodenje aplikacije e-knjiZnica
analiza postojecih provedena analiza knjiznicar, 2022.
aplikacija aplikacija i odabir informaticki
najprimjerenije referent
implementacija aplikacije | steCeni preduvjeti za knjiznicar,
koristenje aplikacije dekan 2022.
testiranje koriStenja pracenje koristenja knjiznicar 2022. —2023.
aplikacije aplikacije tijekom godinu
dana
KLASA: 011-01/21-01/01
URBROIJ: 2137-78-21/02
Krizevci, 13. srpnja 2021.
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