VISOKO GOSPODARSKO UCILITSE U KRIZEVCIMA

KLASA: 003-08/21-01/01.
URBROJ: 2137-78-21/09-4-1
Krizevci, 16. srpnja 2021.

AKCIJSKI PLAN ZA PROVODENJE AKTIVNOSTI PREMA PREPORUKAMA ZA UNAPREDENJE KVALITETE U

VISOKOM GOSPODARSKOM UCILISTU U KRIZEVCIMA
1ZVJESCE O PROVEDENIM AKTIVNOSTIMA

uciliste
uspostavilo
funkcionalan
sustav
unutarnjeg
osiguranja
kvalitete.

razvoj i kontinuirano
poboljsavanje sustava
osiguravanja
kvalitete.

za unutarnju prosudbu
SOK-a

na prijedlog
Jedinice za
kvalitetu

SV odrzanoj 3.
veljace 2020., na
temelju tocke 4.10.2.
Priru¢nika za
osiguravanje i
unapredivanje
kvalitete VGUK (u
daljnjem tekstu
Priru¢nika) i ¢lanka
52. Statuta VGUK,
donijelo Odluku o

Red. PREPORUKA PLANIRANE ZaduzZene Planirani rok AKTIVNOSTI Dokument/
Br. AKTIVNOST osobe provedbe PROVEDENE DO Komentar
I AKTIVNOSTI LIPNJA 2021.
PROVEDENE DO
LIPNJA 2019.
L. Interno osiguravanje kvalitete i druStvena uloga visokog ucilista
1.1. Visoko je Preporucuje se daljnji | Imenovati Povjerenstvo | Struc¢no vijece 2019. VGUK je na sjednici | Odluka o imenovanju

timova za unutarnju
prosudbu SOUK-a
VGUK-a (KLASA:
003-08/20-01/01,
URBROJ: 2137-78-
20/02-5).




Educiranje Povjerenstva
za unutarnju prosudbu
SOK-a

Voditeljica
Jedinice za
kvalitetu

imenovanju timova
za unutarnju
prosudbu SOUK-a.
Ovom Odlukom
imenovano je pet (5)
timova koji su bili
zaduZeni za prosudbu
pojedinih aktivnosti i
procesa VGUK u
skladu s ESG.

Voditeljica Jedinice
odrzala je sastanke i
provela edukaciju
kako slijedi:
02.09.2020.: on-line
sastanak s
predsjednicima
imenovanih timova
za provedbu
unutarnjih prosudbi
kvalitete

Sastanci i edukacije s
timovima:

Tim 1: 16.09.2020.
Tim 2: 07.09. i
21.09.2020.

Tim 3: 17.12. 2020. i
08.01.2021.

Tim 4: 27.10.2020.
Tim 5: 24.11.2020.

Zapisnik
5/SOUK/2 (02.
rujna, 13:00 —
14:15 h) on-line
sastanka s
predsjednicima
timova za audit
Zapisnik o
odrzanim
sastancima s
¢lanovima
imenovanih
timova za
provodenje
internog audita
na VGUK
(28.01.2021.)
Evidencija
aktivnosti timova
za interni audit
prema ESG
standardima (sa
zaduZenjima)




Provesti unutarnju Povjerenstva za | Od 2019. Unutarnja prosudba | -  Obrasci
prosudbu SOK-a unutarnju djelomicna provedena je u ovlastenja za
prosudbu SOK-a | prosudba razdoblju od provodenje
pojedinih 01.09.2020. do audita
procesa 28.02.2021. prema
VGUK usvojenom planu - Hodogram
2021. cjelovita | prosudbe (hodogram aktivnosti za
prosudba aktivnosti) provodenje
audita
- Obrazac izvjesca
0 obavljenoj
unutarnjoj
prosudbi
(KLASA: 602-
04/21-01/01
URBROJ: 2137-
78-21/69).
Unutarnja prosudba
je provedena kasnije
od planiranog zbog
situacije s
pandemijom COVID
Provesti program Prodekanica za | Od ak. god.
sustru¢njackog pra¢enja | nastavu i 2019./2020.
nastavnika (peer review) | studente kontinuirano

Organizirati radionicu o
sustru¢njackom
pracenju

Izraditi obrasce za
sustru¢njacko pracenje

4.10.2019. provedena
radionica:

Suradnicko opazanje
nastave u visokom
obrazovanju.

Koriste se obrasci
preuzeti s radionice.




Provesti sustracnjacko
pracenje za 25%
nastavnika u ak. god.

Plan provedbe
sustru¢njackog
opazanja razraden je
po katedrama.
Provedeno za dvoje
nastavnika u sklopu
radionice, a tijekom
ljetnog semestra
ak.god 2020./2021.
na katedri za
zootehniku za Cetiri
nastavnika i jednu
nastavnicu s katedre
za bilinogojstvo.

https://www.vguk.hr
/hr/1471/6.+OBRASC
|

Plan provedbe
sustruénjackog
opazanja samo je
djelomicno realiziran
(za oko 25%
nastavnika ukupno)
zbog pandemije
Covid 191
odrZavanja nastave
na daljinu tijekom
ak. god 2019./20 1
2020./21.
Sustruc¢njacko
opazanje nastavit ¢e
se u ak. god.
2021./2022.
pojacanim
intenzitetom.

1.2. Visoko
uciliste
primjenjuje
preporuke za
unaprjedenje
kvalitete iz
ranije
provedenih
vrednovanja.

Sto prije objaviti
novu internetsku
stranicu na kojoj bi
bili dostupni svi
dokumenti na
engleskom jeziku.

Nova internetska
stranica je objavljena.
Na engleskoj stranici
objavljene osnovne
informacije o VGUK i
studijskim programima i
kontinuirano se
dopunjuju.

Imenovano urednistvo
internetskih stranica i
osobe zaduzene za
pravovremeno
informiranje.

Glavni urednik
internetske
stranice VGUK,
koordinatorica
za medunarodnu
suradnju i drugi
¢lanovi
uredniStva

2018.1
kontinuirano

https://www.vguk.h
r/



https://www.vguk.hr/hr/1471/6.+OBRASCI
https://www.vguk.hr/hr/1471/6.+OBRASCI
https://www.vguk.hr/hr/1471/6.+OBRASCI
https://www.vguk.hr/
https://www.vguk.hr/

1.3. Visoko Postoje¢i pravni akti | Izraditi prijedlog novog | Povjerenstvo za 2019. Strucno vijece https://www.vguk.h
udiliste u vezi s etickim | Etickog kodeksa i izradu usvojilo je novi r/upload/Statut i p
podupire pitanjima (u pripremi usyoj iti ga na Stru¢nom | Prij edloga Etic¢ki kodeks ravilnici/3_ETICKI
akademski je novi Eticki kodeks) | VIeU novog Etickog _KODEKS 29 04
integritet i trebali bi se provoditi EQEfﬁi]\é%[éK’ _2021 usvojen_na
slobode, i uskladivati  sa ! _SV_002.pdf
sprjecava sve zakonskim Struéno vijece

oblike zahtjevima. VGUK

neeticnog

ponasanja,

netolerancije i

diskriminacije.

1.4. Visoko Potrebno je poboljsati | Nova internetska Glavni urednik 2018. i Na engleskoj stranici | https://www.vguk.h
udiliste dostupnost stranica je objavljena. internetske kontinuirano | objavljene osnovne r/

osigurava informacija izradom | Na engleskoj stranici stranice VGUK, informacije o VGUK

dostupnost funkcionalnije objavljene osnovne koordinatorica i preddiplomskim

informacija o . . informacije o VGUK i za medunarodnu struénom studiju i

vaznim 1ntern'etsk'e stvr aniee. studijskim programima i | suradnju i drugi specijalistickim

aspektima Osobito ,Je, vazno da kontinuirano se ¢lanovi diplomskim stru¢nim

svojih na 1njoj budu | 4opunjuju. urednistva studijima koji se

aktivnosti objavljene Imenovano uredni$tvo kontinuirano

(nastavnoj, informacije internetskih stranica i dopunjuju.

strucnoj i/ili (ukljucujuci i | osobe zaduZene za Na mreznim

znanstvenoj i
drustvenoj
ulozi).

dokumente dostupne
preko poveznica) na
engleskom jeziku.

pravovremeno
informiranje.

stranicama na
stranom jeziku su
dostupni podaci o
svim ucili$nim
praktikumima,
nacionalnim i
medunarodnim
projektima koji su
trenutno u provedbi,
kao i o Erasmus
programu razmjene.



https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/3_ETICKI_KODEKS_29_04_2021_usvojen_na_SV_002.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/3_ETICKI_KODEKS_29_04_2021_usvojen_na_SV_002.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/3_ETICKI_KODEKS_29_04_2021_usvojen_na_SV_002.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/3_ETICKI_KODEKS_29_04_2021_usvojen_na_SV_002.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/3_ETICKI_KODEKS_29_04_2021_usvojen_na_SV_002.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/3_ETICKI_KODEKS_29_04_2021_usvojen_na_SV_002.pdf
https://www.vguk.hr/
https://www.vguk.hr/

Pokrenuta Facebook
stranica VGUK.

2019.

Provedeno!

https://www.facebo
ok.com/vegukrizevc
i/

Visoko uciliste
trebalo bi organizirati
dane otvorenih vrata
kako bi povecalo
svoju vidljivost te se

vise koristiti
druStvenim mreZama
poput Facebooka,

Instagrama, i dr.

Organizirati dane
otvorenih vrata

Povecati vidljivost
koriStenjem druStvenim
mrezama poput
Facebooka, Instagrama,
idr.

Prodekanica za
nastavu i
studente

2019./2020. i
kontinuirano
svake
akademske
godine

Dani otvorenih vrata
trebali su prvi puta
biti organizirani u
proljece 2020-, no iz
poznatih
epidemioloskih
razloga nisu., a
planiraju se za ak.
god. 2021/2022. 1 to
hibridno, uzivo i
virtualno.

VGUK
transparentno i
javno objavljuje
informacije o svom
radu na internetskoj
stranici koja je
redizajnirana.
Dostupne su
informacije o
studijskim
programima,
programima
cjelozivotnog
obrazovanja, radu
laboratorija i
praktikuma,
informacije 1
aktivnosti vazne za

https://veuk.hr/



https://www.facebook.com/vgukrizevci/
https://www.facebook.com/vgukrizevci/
https://www.facebook.com/vgukrizevci/
https://vguk.hr/

potencijalne,
sadasnje i bivse
studente
(ALUMNI),
detaljne
informacije o
znanstvenim 1
strunim
projektima koji se
provode na VGUK
ili su vec
provedeni,
ERASMUS
programu
mobilnosti.
Aktivnosti iz
svakog segmenta
rada Ucilista
objavljuju se
redovito na web
stranici, 1
popracene su kroz
medije (Portali
poput prigorski.hr;
radio Krizevci;
Krizeve.info;
podravski.hr;
podravina.hr; idr.,
te u lokalnim
glasilima, televiziji
(Televizija
Krizevci), a ovisno




o podrucju
djelovanja
objavljivanje se Siri
i izvan lokalnih
razmjera.

VGUK koristi 1
ostale oblike
javnog
informiranja i
predstavljanja, npr.
na drustvenim
mrezama
(Instagram,
Facebook), po
srednjim Skolama,
sudjelovanjem na
raznim
manifestacijama i
sajmovima,
okruglim
stolovima,
radionicama;
predavanjima i
znanstvenim 1
strunim
skupovima.

Facebook:
https://www.facebo
ok.com/vegukrizevc
i/

objava oko 330 od
kraja (19.12.) 2018.
godine

Instagram:
https://www.instagr

am.com/vguk.vguk
/

- 100 objava od
jeseni 2020., oko
180 storija

1.5. Visoko
udiliste
razumije i
potice razvoj
svoje drustvene
uloge.

vu bi
poboljsati
drustvenu
povecanjem
programa

moglo
svoju
ulogu
broja

Vidi pod 2.7.

Vidi pod 2.7.



https://www.facebook.com/vgukrizevci/
https://www.facebook.com/vgukrizevci/
https://www.facebook.com/vgukrizevci/
https://www.instagram.com/vguk.vguk/
https://www.instagram.com/vguk.vguk/
https://www.instagram.com/vguk.vguk/

cjelozivotnog ucenja
(vidi standard 2.7.)

11. Studijski programi

2.1. Opdi ciljevi
svih studijskih
programa u
skladu su s
misijom i
strateskim
ciljevima
visokog ucilista
te potrebama
trzista rada.

Uvesti osnovne
principe i metode iz
suvremene genetike i
drugih povezanih
metodologija u
studijske programe.

Na studijske
programe trebalo bi
uvesti  kolegije iz
statistike

Stru¢no vijece je
donijelo Odluku o
izmjeni studijskog
programa
preddiplomskog
stru¢nog studija
Poljoprivreda te je
dosadasnji predmet
Proizvodnja i dorada
sjemena (6,5 ECTS
bodova) u 5. semestru
smjera Bilinogojstvo,
podijeljen na dva nova
predmeta: Osnove
genetike i
oplemenjivanja bilja (3
ECTS boda) i
Proizvodnja i dorada
sjemena (3,5 ECTS
boda).

U VL. sem. Uveden je
predmet Osnove
biometrike i metode
izrade zavr$nog rada (2
ECTS boda).

Na spec. dipl. str.
Studiju Poljoprivreda u
I. sem uveden predmet
Informacijske

Stru¢no vijece

Od ak. god.
2018/2019.

https://www.veuk.h
r/upload/dokumenti
/Str_st Polj Stud

prog.docx

https://www.vguk.hr
/hr/group/80/Studijs
ki+program



https://www.vguk.hr/upload/dokumenti/Str_st_Polj_Stud_prog.docx
https://www.vguk.hr/upload/dokumenti/Str_st_Polj_Stud_prog.docx
https://www.vguk.hr/upload/dokumenti/Str_st_Polj_Stud_prog.docx
https://www.vguk.hr/upload/dokumenti/Str_st_Polj_Stud_prog.docx
https://www.vguk.hr/hr/group/80/Studijski+program
https://www.vguk.hr/hr/group/80/Studijski+program
https://www.vguk.hr/hr/group/80/Studijski+program

tehnologije i istrazivanja
u poljoprivredi — 6
ECTS-bodova.

Potrebno je provoditi | Terenska nastava koja Strucno vijece 2019/2020. Nije provedeno! OteZana provedba
vise terenske nastave | ukljucuje i terensku zbog Pandemije
na obiteljskim | nastavu na ob.itelj skim Covid 19!
poljoprivrednim poljoprlvredplm o Uvest e se
gospodarstvima. £0sp odarstwma . Prqcelmca terenska nastava na
utvrdena je planom i Odjela za -l K
programom studija. specijalisticke specv. diploms wom
Uvesti terensku nastavu | diplomske strucnovm studiju
na spec. Diplomski stru¢ne studije Menadzment u
strucni studij poljoprivredi od
MenadZment u akad god
poljoprivredi 2021/2022.!
2.2. Predvideni | Povjerenstvo Izmijeniti dopunsku Prodekanica za Od ak. god. Dopunska isprava
ishodi uéenja preporuc¢uje VU da ispravu u skladu s nastavu 1 2018/2019 izradena je u skladu s
studijskih izmijeni  dopunsku | Vaze¢im propisima i studente, vaze¢im uputama
programa koje | ispravu o studiju tako preporukama Prqéelnica MZ0O u kojima se
. erew . . Odjela za navodi da seu
visoko udiliSte | da se titula magistra . . L .
. . o : preddiplomski dopunskoj ispravi na
izvodi . ili i prvostupnika strucni studij, stranome jeziku rabi
odgovaraju navodi na engleskom Procelnica hrvatski naziv
razini i profilu | jeziku kako bi se Odjela za kvalifikacije.
kvalifikacija osiguralo postivanje specijalisticke https://www.azvo.hr/im
koje se njima medunarodnih diplomske ages/stories/visoko/Do
stjecu. standarda i kako bi struéne studije punska.pdf
titule bile

10


https://www.azvo.hr/images/stories/visoko/Dopunska.pdf
https://www.azvo.hr/images/stories/visoko/Dopunska.pdf
https://www.azvo.hr/images/stories/visoko/Dopunska.pdf

razumljivije budué¢im

poslodavcima.
Omoguciti Poticati studente na Nastavnici Kontinuirano | Pojedini nastavnici
studentima koriStenje literature na | VGUK studentima
konverzaciju na | stranom jeziku preporucaju
engleskom  jeziku | (engleski) literaturu na
postupnim stranom jeziku za
uvodenjem engleskog izradu seminara ili
jezika na seminare i literaturu na
kolegije (uz postojece stranom jeziku
jezi¢ne kolegije). navode kao
dopunsku za
polaganje ispita.
Organizirati Prodekanica za U razdoblju od https://www.vguk.hr
predavanja/radionice | nastavu i donoSenja [hr/1470/Erasmus%
stru¢njaka/nastavnika | studente, Akcijskog plana pa | 2B+dolazne+mobilno
iz inozemstva Procelnica do lipnja 2021.u | sti
Odjelaza Usilistu je
Is)trreudc(rllllp l?urgfkl Cetrnaestero stranih
Procelnica J nastavnika odrzalo | https://www.vguk.h
Odjela za od 4 do 8 sati r/hr/1373/Prvatvirt
specijalisticke predavanja na ualna+Erasmus%2
diplomske engleskom jeziku u | B+mobilnost+u+U
struéne studije, okviru Erasmus %C4%8Dil1%C5%
Erasmus mobilnosti. Jedno | Altu
koordinatorica od predavanja

odrZano je online u
okviru tzv.
virtualne
mobilnosti.

11


https://www.vguk.hr/hr/1470/Erasmus%2B+dolazne+mobilnosti
https://www.vguk.hr/hr/1470/Erasmus%2B+dolazne+mobilnosti
https://www.vguk.hr/hr/1470/Erasmus%2B+dolazne+mobilnosti
https://www.vguk.hr/hr/1470/Erasmus%2B+dolazne+mobilnosti
https://www.vguk.hr/hr/1373/Prva+virtualna+Erasmus%2B+mobilnost+u+U%C4%8Dili%C5%A1tu
https://www.vguk.hr/hr/1373/Prva+virtualna+Erasmus%2B+mobilnost+u+U%C4%8Dili%C5%A1tu
https://www.vguk.hr/hr/1373/Prva+virtualna+Erasmus%2B+mobilnost+u+U%C4%8Dili%C5%A1tu
https://www.vguk.hr/hr/1373/Prva+virtualna+Erasmus%2B+mobilnost+u+U%C4%8Dili%C5%A1tu
https://www.vguk.hr/hr/1373/Prva+virtualna+Erasmus%2B+mobilnost+u+U%C4%8Dili%C5%A1tu
https://www.vguk.hr/hr/1373/Prva+virtualna+Erasmus%2B+mobilnost+u+U%C4%8Dili%C5%A1tu

2.3. Visoko
uciliste
dokazuje
postignucde
predvidenih
ishoda ucenja
na studijskim
programima
koje izvodi.

Poboljsanje govornog
engleskog jezika
studenata
progresivnim
uvodenjem
odrzavanja seminara
na engleskom jeziku

Kao pod 2.2.

2.4. Postupci
planiranja,
predlaganja i
prihvacanja
novih te
revizije ili
ukidanja
postojecih
programa
ukljucuju
povratne
informacije
studenata,
poslodavaca,
strukovnih
udruZenja i
alumnija.

Visoko uciliste
trebalo bi poticati i
bolje dokumentirati
sudjelovanje
strukovnih
organizacija i
vanjskih dionika u
izmjenama
studijskih programa.
Budu¢i da tijekom
posljednjih 10
godina nije uveden
niti jedan novi
studijski program,
strateski plan analize
zahtjeva za
uvodenjem inovacija
u postojece studijske
planove mogao bi
pomodi studentima u
usvajanju
kompetencija za
suoCavanje s
budué¢im izazovima.

Provesti anketu o
zadovoljstvu
potencijalnih
poslodavaca
programima studija
VGUK prema
Priru¢niku kvalitete

VGUK, tocka 4.9.2.3.

Provesti anketu s
Alumni VGUK

Voditeljica
Jedinice za
osiguravanje
kvalitete
Voditelji
zavrsne prakse

Voditeljica
Jedinice za
osiguravanje
kvalitete

2020.

2020.

Ankete o
zadovoljstvu
poslodavaca
programima studija
su provedene tijekom
2020. godine te su
obradeni rezultati.

Anketiranje
provedeno tijekom
ozujka/travnja 2020.
godine.

https://www.vguk.hr/
upload/Osiguranje_k
valitete/Interna_izvje
sca/Rezultati_ankete

_o_studijskom_progr
amu_ POSLODAVCI
.docx

https://www.vguk.hr/
upload/Osiguranje_k
valitete/Interna_izvje
sca/Studeni_2020/Re
zultati_ankete ALU
MNI_VGUK 2020.p
df
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https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Rezultati_ankete_o_studijskom_programu_POSLODAVCI.docx
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Rezultati_ankete_o_studijskom_programu_POSLODAVCI.docx
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Rezultati_ankete_o_studijskom_programu_POSLODAVCI.docx
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Rezultati_ankete_o_studijskom_programu_POSLODAVCI.docx
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Rezultati_ankete_o_studijskom_programu_POSLODAVCI.docx
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Rezultati_ankete_o_studijskom_programu_POSLODAVCI.docx
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Rezultati_ankete_o_studijskom_programu_POSLODAVCI.docx
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Studeni_2020/Rezultati_ankete_ALUMNI_VGUK_2020.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Studeni_2020/Rezultati_ankete_ALUMNI_VGUK_2020.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Studeni_2020/Rezultati_ankete_ALUMNI_VGUK_2020.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Studeni_2020/Rezultati_ankete_ALUMNI_VGUK_2020.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Studeni_2020/Rezultati_ankete_ALUMNI_VGUK_2020.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Studeni_2020/Rezultati_ankete_ALUMNI_VGUK_2020.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Studeni_2020/Rezultati_ankete_ALUMNI_VGUK_2020.pdf

2.5. Visoko
uciliste
osigurava
uskladenost
ECTS bodova
sa stvarnim
studentskim
opterecenjem.

Visoko uciliste
trebalo bi definirati

ucinkovitiji ~ sustav
kojim se omogucuje
postizanje vece
uskladenosti ECTS
bodova sa stvarnim
studentskim

optere¢enjem za
svaki predmet.
Visoko uciliste

trebalo  bi  viSe
potaknuti studente da
sudjeluju u postupku.

Pripremiti studente na
anketiranje o radnom
opterecenju
odrzavanjem
predavanja/ radionica o
znacenju opterecenja
iskazanog u ECTS
bodovima.

Potaknuti studente na
vodenje dnevnika o
utroSenim satima rada
za pojedine aktivnosti
na predmetu.
Provoditi anketiranje
studenata.

Provesti analizu
viSegodi$njih rezultata
anketa 1 uskladiti broj
ECTS bodova po
pojedinom predmetu sa
stvarnim opterefenjem

Prodekanica za
nastavu i
studente,
Procelnica
Odjela za
preddiplomski
struéni studij,
Procelnica
Odjela za
specijalisticke
diplomske
struéne studije
Voditeljica
jedinice za
osiguravanje
kvalitete

0d 2019/2020.
kontinuirano

Prodekanica za
nastavu i studente i
procelnica Odjela za
preddiplomski studij
redovito odrzavaju
predavanja
studentima prve
godine
preddiplomskog
studija o znaCenju
opterecenja
iskazanog u ECTS
bodovima.

Studenti su zamoljeni
da biljeze vrijeme
provedeno u
savladavanju
zaduzenja na
odredenom predmetu
(vode dnevnik), no
odaziv studenata je
slab.

Provedeno je zadnje
anketiranje studenata
prije dvije godine. U
ak. god. 2019./2020.
godini nije
provedeno zbog
pandemije. Ponovno
¢e se provoditi za
akad. god. 2020/21.
anketiranje svih
studenata u rujnu/
listopadu 2021.

Dosadasnja

anketiranja studenata

0 stvarnom

opterecenju nisu

dovela do
jednoznacnih

zakljucaka jer se
rezultati razlikuju po

akademskim
godinama
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2.6. Studentska
je praksa
sastavni dio
studijskih
programa.

Ocjena kvalitete:
Visoka razina
kvalitete.

Nema preporuke!

2.7. Programi
cjeloZivotnog
ucCenja koje
visoko udiliste
izvodi
uskladeni su sa
strateskim
ciljevima i
misijom
visokog ucilista
te druStvenim
potrebama.

Potrebno je izraditi
strateski plan i
povecati broj kra¢ih
programa
cjelozivotnog ucenja
za lokalne
poljoprivrednike,
osobito zimi (zimska
Skola) kako bi im se
olakSalo pohadanje
programa. Potrebno
je bolje oglasavati
takve programe u
medijima.
Preporucuje se i
organizacija
izvannastavnih
aktivnosti za
studente i
poljoprivrednike (na
primjer: gljivarstvo,
cvjecarstvo, Skola
permakulture,
prepoznavanje i
uzgoj aromati¢nog
bilja, informaticka
izobrazba, itd.). Te
aktivnosti trebale bi

Tijekom 2018. izraden
je 1 akreditiran program
cjelozivotnog uéenja za
poslove péelara te je u
provedbi.

ZaduZena osoba
za izradu
prijedloga
programa
cjelozivotnog
ucenja

2018/2019.

U 2020. god. izraden
je program i
proveden kratki
teCaj-edukacija u
svrhu usavr§avanja
nastavnika srednje
poljoprivredne skole
u podrucju
ispitivanja kakvoce
reprodukcijskog
materijala.

U okviru projekta
EduAgri Interreg V-
A programa
prekograni¢ne
suradnje Madarska-
Hrvatska 2014-2020,
prioritet 4. -
Obrazovanje,
komponenta 4.1.1 -
Suradnja u visokom
obrazovanju
razvijaju se tri
kratka programa u
podrucju odrzivog
upravljanja lancima
opskrbe hranom.
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biti navedene u
dopunskoj ispravi o
studiju.

Izraditi najmanje jedan
novi akreditirani
program cjelozivotnog
ucenja godisnje.

Organizirati
izvannastavne aktivnosti
za studente koje mogu
biti upisane u dopunsku
ispravu o diplomi

Strucno vijece
zaduzuje osobu
za izradu
programa
cjelozivotnog
ucenja

Prodekanica za
nastavu i
studente

Kontinuirano

U okviru projekta
EduAgri izraduje se
jedan akreditirani
program
cjelozivotnog
ucenja u podrucju
odrzivog
upravljanja lancima
opskrbe hranom.
U okviru projekta
EQUIEDU iz istog
programa
prekograni¢ne
suradnje izraduju
se dva akreditirana
programa u
podrucju
konjogojstva i
konjickog sporta.

Nastavnici
organiziraju
kontinuirano u
sklopu projekata i
radionica aktivnosti
za studente.

https://www.vguk.hr
/hr/group/21/Aktivn
osti+studenata

Prisustvovanje
studenata na
radionicama i
projektima opisano
je u lzvjescu
odbora za odnose
sa studentima.
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II1. Nastavni proces i podrSka studentima

3.1. Uvjeti Nekoliko mjeseci Organizirati dane Prodekanica za 0d 2019. Nije provedeno,

upisa na visoko | prije drzavne mature | otvorenih vrata nastavu i kontinuirano | vidi pod 1.4,

udiliste ili Visoko bi uciliste studente

nastavak trebalo organ.izirati

studija dane o.tvc.)renlh vrata.

. Ovo bi bilo korisno

HSklflde.m SUSA | studentima u procesu

zahtjevima odlu¢ivanja o

studijskog nastavku

programa, obrazovanja.

jasni su,

objavljeni i

dosljedno se

primjenjuju.

3.2. Visoko Potrebno je azurirati | Kontinuirano azuriratii | Pro¢elnica Kontinuirano Provodi se!

uciliste informacije iz tablica | analizirati podatke o Odjela za

prikuplja i 34.13.5. prolaznost na preddiplomski

analizira Analitickog priloga studijskom programu s strucni studij

podatke o Samoanalizi. prve na drugu godinu

napredovanju studija i zavrSnosti

studenata na studija na

studiju i na preddiplomskom studiju

temelju njih (tablica 3.4.13.5.)

osigurava

kontinuitet Preporucuje se Provesti Nastavnici na Od ak, god. Provodi se Odluka o uvodenju

studiranja i izvodenje dijagnosticko/inicijalno | prvoj godini 2019/2020. kontinuirano od ak. | propedeuticke

zavrsnost propedeutickih testiranje studenata na preddiplomskog | kontinuirano god. 2019/2020. nastave

studenata. kolegija za studente | prvoj godini studija na studija KLASA: 003-
prve godine studija, | pojedinim predmetima. 08/19-0 1 01
koji imaju slabije Za studente sa slabijim .
predznanje iz predznanjem I7JSRIIS 91}(?6‘].82 137-

odredenih predmeta,

nedostatnim za
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kako bi se smanjila
stopa odustajanja od
studija

usvajanje gradiva
organizirati
propedeuticke predmete,
odnosno
pripremni/dopunski
teCaj za lakse
savladavanje gradiva.

3.3. Visoko
uciliste
osigurava
poucavanje
usmjereno na
studenta.

Poucavanje
usmjereno na
studenta trebalo bi
se poboljsati
organiziranjem
specifi¢nih seminara
za nastavnike za
usavr$avanje
nastavnickih
sposobnosti.

Izraditi plan radionica za
usavrsavanje
nastavnickih
sposobnosti

Organizirati radionice za
nastavnike za
usavr$avanje
nastavnickih
sposobnosti,

najmanje jednu
godisnje.

Prodekanica za
nastavu i
studente

kontinuirano

Uciliste redovito
organizira
radionice za
unaprjedenje
nastavnickih
kompetencija,
najmanje jedanput
godis$nje u tjednu
cjelozivotnog
ucenja, ali i po
ukazanoj potrebi.
Plan radionica je
izraden, ali je samo
djelomi¢no
realiziran. Tako je
u 2019.
organizirana
radionica o
sustru¢njackom
opazanju, a za
2020. planirana je
radionica o
metodama
vrednovanja sustava
ocjenjivanja. Ova
radionica nije
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provedena jer se
zbog pandemije
ukazala potreba
organiziranja veceg
broja radionica o on
— line nastavi, koje
su i provedene

3.4. Visoko
uciliste
osigurava
odgovarajuéu
podrsku
studentima.

U skladu s
preporukama
studenata, potrebno
je uvesti sustav
mentorstva u kojem
bi stariji studenti bili
mentori mladima.
Visoko uciliste
trebalo bi studentima
osiguravati mentore,
primjerice tako da
njihova imena
trebaju biti navedena
u dopunskoj ispravi o
studiju.

Svake ak. god imenovati

studente mentore za
mlade studente

Imenuje Stru¢no
vije€e na
prijedlog
Studentskog
zbora i
nastavnika
mentora godista

Prije pocetka
svake ak. god.

Nije provedeno!

Provodit ¢e se od ak.
god 2021./2022.

Potrebno je
izvodenje
propedeutickih
kolegija za studente
prve godine studija,
koji imaju slabo
predznanje iz
odredenih predmeta,
kako bi se smanjila
stopa odustajanja od
studija (takoder
vidjeti preporuku

Provodi se od
2019/2020.

Vidi 3.2.
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navedenu u toc¢ki
3.2)).

3.5. Visoko
uciliste
osigurava
podrsku
studentima iz
ranjivih i
podzastupljeni
h skupina.

Treba imenovati Imenovati kontakt osobu | Stru¢no vijece 2019. Imenovana osoba KLASA: 003-
kontakt osobu za za studente iz ranjivih i 08/21-01/01.
studente iz ranjivihi | podzastupljenih skupina URBROJ: 2137-
podzastupljenih i objaviti 78-21/09-3

skupina i objaviti njegove/njezine kontakt

njegove/njezine podatke na internetskoj

kontakt podatke na stranici.

internetskoj stranici.

Potrebno je izraditi Izraditi kratak dokument | Tajnica VGUK 2019. Stru¢no vijece https://www.vguk.h

kratak dokument u
vezi sa studentima iz
ranjivih i
podzastupljenih
skupina.

u vezi sa studentima iz
ranjivih i
podzastupljenih skupina.

usvojilo je .
Smjernice za
ostvarivanje prava
na
individualizirano
prilagodeni nacin
4. studenoga 2020
polaganja ispita za
studente s
invaliditetom.

r/upload/Statut i_p
ravilnici/Smjern_o
_ostv_pra_ind_pol
_isp_os_inva 04 st
udeni_2020.PDF
Nije izraden
jedinstveni
dokument koji bi se
odnosio na studente
iz ranjivih ili
podzastupljenih
skupina, ali postoji
niz dokumenata
koji se na njih
odnose (npr.
odluke o placanju
troSkova studiranja,
Odluka o
raspisivanju
natjeCaja za
smjestaj studenata
u Studentsku kucu,
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a odnosi se na
studente slabijeg
imovinskog
statusa... itd).

3.6. Visoko
uciliste
omogucava
studentima
stjecanje
medunarodnog
iskustva.

Treba poboljsati
jezicne
kompetencije
studenata

Kao pod 2.2.b

Studenti slusaju
obavezni predmet
strani jezik
(engleski ili
njemacki) na prvoj
godini (6 ECTS-a)
1 mogu izabrati
izborne predmete
Poslovni jezik u
drugoj godini (4
ECTS-a) na
preddiplomskom
studiju kao 1 na
drugoj godini

diplomskih studija

(4 ECTS-a).
i poticati njihov Upoznavati studente s Erasmus Kontinuirano | U¢iliste od 2019. https:/www.vguk.hr/
odlazak u prednostima koriStenja | koordinatorica, organizira Dane hr/1134/Dani+Erasm
inozemstvo u sklopu | Erasmus + programa Prodekanica za Erasmusa. usa+2020+-
programa razmjene mobilnosti nastavu i Studenti korisnici +prezentacije
Erasmus organiziranjem studente stipendija za
povecanjem broja predavanja, mobilnost redovito

specifi¢nih seminara
na kojima bi se
predstavile prednosti
takvih boravaka u
inozemstvu (u cemu
bi sudjelovali

predstavljanja iskustva
studenata koji su
koristili Erasmus +

program mobilnosti i sl.

po povratku s
mobilnosti
prezentiraju svoja
iskustva drugim
studentima.
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studenti i bivsi
studenti koji su ve¢
sudjelovali u
programu Erasmus).

Za studente se
organiziraju i susreti
sa studentima koji su
ranije sudjelovali u
programu razmjene.
Studenti sudjeluju na
javnim obranama
struénih praksi
studenata koji su
boravili u
inozemstvu. Prilikom
boravka inozemnih
nastavnika na
Ucilistu studenti
mogu sudjelovati na
njihovoj nastavi kao i
na individualnim
razgovorima koje im
dogovara Erasmus
koordinatorica, a sve
s ciljem $to bolje
pripreme za boravak
u inozemnoj
instituciji.

Uciliste promovira
Erasmus razmjenu
organiziranjem Info
Erasmus Dana.
Medijska prisutnost
Ucilista u dostupnim
medijima (web
stranice, Facebook,
Instagram, radio i
TV emisije, novine..)
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o Erasmus

mobilnosti
3.7. Visoko Preporucuje se Objavljivati informacije | Glavni urednik | Kontinuirano | Provodi se! www.vguk.hr
udiliste promoviranje o kolegijima, internetske Na engleskoj
osigurava Yisokog ué.iliéta na prostgrij ama i opremi za stranic?e VGUK, stranici U¢ilista
povoljne uvjete 1ntern.et.sk(.)J stranici, pra.ktvlér}u nastavu, koordinatorica objavljene su
s na kojoj bi se smjestaju u gradu i za medunarodnu Py
za studiranje A L C ; razlicite
. . objavljivale znamenitostima u regiji | suradnju, . ..
inozemnih . . . informacije o
informacije o na engleskom jeziku na | Erasmus Usilist d
studenata. kolegijima, engleskoj Internet koordinatorica cristu, gradu
prostorijama i stranici U¢ilista Krizeveima i
opremi za prakti¢nu 0.k011°1. (s
nastavu, smjestaju u linkovima
gradu i turistickih
znamenitostima u zajednica),
regiji na engleskom studijskim
jeziku. Potrebno je programima,
uvesti endglevs'ki jezik praktikumima,
u sva podrucja projektima...kao 1
djelovanja ustanove . ..
. o informacije o
se vise koristiti
drustvenim Erasmus programu
mrezama (Facebook, mobilnosti.
Instagram) koje ¢e
sadrzavati atraktivne
informacije za strane
studente.
Povjerenstvo Pratiti objave natjeCaja | Koordinatorica | Kontinuirano | VGUK je tijekom
takoder preporucuje | za prijavu za medunarodnu 2019. prijavilo
VU da razvija vise prekogranicnih suradnju sedam INTERREG
pogranicnih projekata. Nastavnici prekograni¢nih
projekata (na Prijavljivati VGUK projekata s
primjer sa prekogranic¢ne projekte madarskim

partnerima, a ovakvi
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Slovenijom i

projekti sa

Madarskom). Slovenijom nisu
moguci jer
Koprivnic¢ko-
krizevacka Zupanija
ne granici sa
Slovenijom!
Ucilistu su 2020.
odobrena tri od
prijavljenih sedam
projekata, dva suu
provedbi, a treci
zapocinje u rujnu
2021.
3.8. Visoko Potrebno je Organizirati radionicu o | Prodekanica za | Na pocetku ak. | Radionica o metodi | Vidi pod 3.3.
udiliste implementirati metodi vrednovanja nastavu i god. vrednovanja Radionica o metodi
osigurava metodu vrednovanja | sustava ocjenjivanja. studente 2019./2020 ocjenjivanja vrednovanja
objektivno i sustava ocjenjivanja. | Izraditi plan za planirana je za rujan | g ctqva
dosljedno implement_aciju metode 2029., ali nije ocjenjivanja planira
.. vrednovanja odrzana zbog .
vrednovanje i S se za rujan 2021.
RO ocjenjivanja ukazane potrebe
ocjenjivanje hitnog odrzavanja
studentskih radionica o
postignucéa. provodenju on — line
nastave umjesto
planiranih
Primjenjivati metodu Prodekanica za Od ak. god | Nije provedeno iz
vrednovanja nastavu i 2019./2020 1 naprij ed navedenih
ocjenjivanja studente kontinuirano | razloga.
3.9. Visoko Treba uskladiti | Izmijeniti dopunsku Prodekanica za Od ak. god. | Vidi pod 2.2. Vidi pod 2.2.
udiliste jam¢i dopunsku ispravu o | ispravu u skladu s nastavu i 2018/2019
izdavanje studiju s | vaZe¢im propisima i studente,
dodataka medunarodnim preporukama Procelnica
diplomi i pravilima Odjela za
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odgovarajué¢ih | nomenklature. To bi preddiplomski
informacijao | bilo  korisno u strucni studij,
kvalifikaciji. zaposljavanju u Prqcelmca
inozemstvu i Odj e.l.a “a
medunarodnom specijalisticke
. . diplomske
P I'lZl’.laval’lJ.l‘,l struéne studije
kvalifikacija.
3.10. Visoko Visoko uciliSte | Redovito organizirati Prodekanica za Kontinuirano | Organizacija
udiliste vodi trebalo bi organizirati | kvalitetne radionice nastavu i radionica s
brigu o kvalitetne radionice | (Pisanje Zivotopisa, studente;, navedenim temama
zapoSljivosti (pisanje  Zivotopisa, motlvacuskog Elsma, ;())rgfzellnlca dogovorena je sa
studenata motivacijskog pisma, p;?n;:rg:les; 1;:ze,ovore i rejdedai1 Timski zavodom za
nakon studija. | pisma preporuke, priprert £ preceup oms zaposljavanje.
. testiranje za posao) kako | stru¢ni studij Plani db
priprema 22 | bi se osposobilo anirana provecba u
razgovore i testiranje | studente za trazenje 2020. zbog COV“_)A
za posao) kako bi | poslaitako povecalo ;gg‘l)d;”avzaz I(;;azj
osposobilo  studente | njihove moguénosti o - /POC. : ;
za trazenje posla i | zapoSljavanja. .ét\lraju se provesti
X .. fizicke radionice, uz
tako povecalo njihove .
. mogucnost
moguénosti . . -
1 . odrzavanja radionica
zapo§JayanJa, ) na daljinu, ukoliko se
osobito izvan regije COVID situacija
nastavi u
navedenom terminu
za kad su planirane
radionice.
1V. Nastavnicki i institucijski kapaciteti
4.1. Visoko Provesti analizu | Provesti analizu Dekanica 2019./2020. | Analiza nastavnickih | S obzirom na Odluku
udiliste nastavnickih nastavnickih kapaciteta i kapaciteta provodi se | o zabrani novog
osigurava kapaciteta i potreba potreba za sljedecih pet kontinuirano s zapoSljavanja
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odgovarajuce za  sljede¢ih  pet | godina s obzirom na dob obzirom na sluzbenika i
nastavnicke godina s obzirom na nastavnika 1 buduce zaduZenja namjestenika u
kapacitete. dob nastavnika i | nastavne potrebe nastavnika, njihovu | javnim sluZzbama
buduce nastavne dob i potrebe u (N.N. 70/16, 50/17,
potrebe planiranim novim 37/18,71/18, 91/18 i
ey studijskim 33/20), moguca su
(propedeuticki . o .
programima. zapoS§ljavanja samo
kolegiji, osnove kao zamjena za
genetike,  statistika, zaposlenike koji su
konverzacijski otisli u mirovinu ili
engleski). Potrebno je su raskinuli radni
izraditi strateski plan odnos.
koji bi se predstavio
Ministarstvu. U
sklopu sadasnjih
nastavnickih
kapaciteta potrebno je
nastojati uvesti
engleski jezik na
seminarima 1 uvesti
principe 1 tehnike
suvremene genetike u
postoje¢e  studijske
programe.
4.2. Visoko Visokom ucilistu Natjecaji za stipendije Erasmus Kontinuirano Natjecaji za
udiliste preporucuje se da za odlaznu mobilnost koordinatorica stipendije za odlaznu
osigurava omoguci vanjskim nastavnika u okviru Povjerenstvo za mobilnost nastavnika
odgovarajucu suradnicima i Erasmus + programa odabir u okviru Erasmus +
kvalitetu potakne ih na mobilnosti objavljivati, programa mobilnosti
vanjskih sudjelovanje u kao i do sada, javno. objavljuju se javno.
suradnika. projektima razmjene | Poticati vanjske Vanjski suradnici

u sklopu programa
Erasmus kako bi se
dodatno usavrSavali

suradnike da se jave na
natjecaje za stipendiju
za razmjenu u okviru

mogu se javiti na
natjecaje za
stipendiju za
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u inozemstvu.
Visoko uciliste
trebalo bi ohrabriti
vanjske suradnike da
objavljuju vise
znanstvenih radova
u nacionalnim i
medunarodnim
znanstvenim
Casopisima.
Odabrani vanjski
suradnici moraju biti
poznati u struci i u

programa Erasmus i
odlaze na razmjenu

razmjenu u okviru
programa Erasmus.

Uciliste se ocitovalo
na primjedbe o
kvaliteti vanjskih

znanstvenoj suradnika i njihovoj
zajednici. znanstvenoj i
stru¢noj djelatnosti
koju smatra vrlo
dobrom.
4.3. Postoji Ocjena kvalitete:
objektivan i Visoka razina
transparentan | kvalitete
postupak Nema preporuke
zaposljavanja
nastavnika na
temelju
izvrsnosti.
transparentnim
postupcima.
4.4. Pokazatelji izvrsnosti | Izraditi prijedlog Povjerenstvo za 2019/2020. Strucno vijece https:/www.vguk.hr/

Napredovanje i
reizbor
nastavnika

trebaju se jasnije
definirati 1 Visoko

uciliSte trebalo bi

Pravilnika o

nagradivanju nastavnika

kojim bi se poticala
znanstvena 1zvrsnost.

izradu
Pravilnika i
tajnica VGUK

usvojilo je
Pravilnik o
nagradivanju

upload/Statut i_pravi
Inici/14_C_Pravilnik
_0_nagr izvr u_nast
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https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF

temelji se na

sastaviti pravilnik o

1zvrsnosti u nastavi

_i zna i_str radu.P

objektivnim ii | napredovanju i znanstvenom i DF
transparentnim | znanstvenika. Usvojiti Pravilnik o struénom radu
postupcima. Potrebno je definirati Struéno vijece
sustav  nagradivanja
nastavnika koji vode e P . o
e o 1| P do | Kortptr s | YOUK 00
objavljuju  radove | gbjavljenim aktivnost na koordinatoga za
kako bi se ohrabrila | znanstvenim radovima i Visokome znanost koji je
znanstvena aktivnost | znanstvenim projektima gospodarskom izmedu ostalog
nastavnika. za unos u bazu uciliStu se sustavno |, quzen za sustavno
Visokom wéilistu | podataka. prati. Nastavnici su | pragenje
preporuuje se da usvojili naviku produktivnosti i
imenuje  odgovornu unosa referenci efikasnosti
osobu koja bi pratila objavljenih radova znarzstvenogi
dostavligu 1i svi ubazu podataka | strucnog rada
nastavnici podatke o Hrvatska d elg t?{ka VGUK
objavljenim f,n]jln stvel}q o Z\glglcless;]eegoj i
- ibliografija, Sto je cnoy ]
f:;;ljiwme;nm i razvidno i iz strucnoj aktivnosti
znanstvenim Izvijesca o yGUK :
projektima za unos u Znanstvg noj.i i ZZ%Z%ZdObIJe 2017.
bazu podataka. strucnoj aktivnosti | - :
VGUK Klasa: 602.04/21-
Za razdoblje 2017. 01/01
-2020. Urbroj: 2137-78-
21/140
4.5. Visoko Ocjena kvalitete:
uciliSte pruza Visoka razina
podrsku kvalitete

nastavnicima u
njihovu

Nema preporuke.
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https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF

profesionalnom
razvoju

4.6. Prostor,
oprema i
cjelokupna
infrastruktura
(laboratoriji,
informaticka
sluzba,
radiliSta i sl.)
odgovarajudi
su za provedbu
studijskih
programa i
osiguravaju
postizanje
predvidenih
ishoda ucenja
te realizaciju
strucne i/ili

Odgovorno

ministarstvo trebalo
bi osigurati stabilan
izvor sredstava za
kontinuirani  pristup
znanstvenim bazama
(Web of Knowledge
i/ili Scopus).

znanstvene

djelatnosti.

4.7. Knjiznicai | Odgovorno

njezina ministarstvo trebalo
opremljenost te | bi osigurati stabilan
pristup izvor sredstava za
dodatnim kontinuirani  pristup
sadrzajima znanstvenim bazama
osiguravaju (Web of Knowledge
dostupnost i/ili Scopus).
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literature za
potrebe
kvalitetna
studiranja i
kvalitetne
znanstveno
nastavne
djelatnosti.

4.8. Visoko
udiliste
racionalno
upravlja
financijskim
resursima.

Ocjena kvalitete:
Visoka razina
kvalitete

Nema preporuke

V. Strucéna i/ili znanstvena djelatnost

5.1. Nastavnici
i suradnici
zaposleni na
visokom
ucilistu
posveceni su
postizanju
visoke kvalitete
i kvantitete
stru¢nog i/ili
znanstvenog
istrazivanja.

Potrebno je
uspostaviti sustav
nagradivanja kako bi
se potaknula bolja
znanstvena 1 stru¢na
aktivnost. Na razini
Visokog ucilista to bi
se moglo odmah
provesti, no Visoko
uciliSte ne raspolaze

financijskim
sredstvima za tu
svrhu. Dugorocno

gledano, i na razini

Izraditi novi prijedlog
Pravilnika o
nagradivanju nastavnika
kojim bi se poticala
znanstvena izvrsnost i
uskladiti ga s vaze¢im
propisima (KUZVO....)

Povjerenstvo za
izradu
Pravilnika i
tajnica VGUK

Strucno vijece

2019./2020.

Izraden i1 usvojen
pravilnik — vidi 4.4.

Pravilnik o nagradiv
anju_izvrsnosti U na

stavi i znanstvenom
i _struchom radu
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https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF
https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF
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https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF

Visokog udilista i

Ministarstva,
potrebno je
uspostaviti sustav
kompenzacije
nastavnih i
istrazivackih

aktivnosti.  Takvim
sustavom omogucilo
bi se smanjenje
nastavnog
opterecenja
nastavnika s vecom
znanstvenom
aktivnosti, dok bi se
nastavnici s manjom
znanstvenom
aktivnosti vise
posvetili nastavnom
radu. Potrebno je
hitno odobriti
pravilnik o
nagradivanju
zaposlenika koji je
Visoko uciliste
pocelo izradivati.
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5.2. Visoko
uciliste
dokazuje
drustvenu
relevantnost
svojih stru¢nih
i/ili
znanstvenih
istraZivanja i
prijenosa
znanja.

Visoko
trebalo bi izraditi
akcijski  plan za
poboljsanje suradnje
] industrijom,
strukovnim

udruzenjima i

ucCiliSte

sudjelovanja u radu
savjetodavnih
odbora.

Izraditi akcijski plan za
poboljsanje suradnje s
industrijom, strukovnim
udruzenjima i
sudjelovanja u radu
savjetodavnih odbora.

Koordinator za
znanost

2019/2020.

Akcijski plan za
poboljsanje
suradnje s
industrijom,
strukovnim
udruZenjima nije
izraden, ali je
intenzitet suradnje
s gospodarstvom
povecan.

Provode se dva
projekta suradnje
znanstvenih
ustanova i
poljoprivrednih
gospodarstava iz
Programa ruralnog
razvoja, Mjera
16.1.2, istrazivanja,
provode se pokusi i
istrazivanja za
tvrtke, povecana je
usluzna djelatnost
Laboratorija za
kontrolu kvalitete
poljoprivrednog
reprodukcijskog
materijala.
Intenzivirana je
suradnja s
gospodarstvom
vezano uz

https://veuk.hr/hr/
1275/DIGIP

https://vguk.hr/hr/1
465/Zap0%C4%8D
elat+t%C5%BEetva
+pokusa+p%C5%
Alenice%C2%A0

Godisnja izvjesca o
radu Laboratorija
za kontrolu
kvalitete
poljoprivrednog
reprodukcijskog
materijala
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https://vguk.hr/hr/1275/DIGIP
https://vguk.hr/hr/1275/DIGIP
https://vguk.hr/hr/1465/Zapo%C4%8Dela+%C5%BEetva+pokusa+p%C5%A1enice%C2%A0
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https://vguk.hr/hr/1465/Zapo%C4%8Dela+%C5%BEetva+pokusa+p%C5%A1enice%C2%A0
https://vguk.hr/hr/1465/Zapo%C4%8Dela+%C5%BEetva+pokusa+p%C5%A1enice%C2%A0
https://vguk.hr/hr/1465/Zapo%C4%8Dela+%C5%BEetva+pokusa+p%C5%A1enice%C2%A0

realizaciju zavrsne
strucne prakse
studenata.

Nastavnici Ucilista
¢lanovi su brojnih
strucnih/savjetodav
nih tijela na razini
RH, $to je vidljivo
iz Kataloga
kompetencija 2019.

Uz ve¢ jednog
redovitog Clana
Akademije
poljoprivrednih
znanosti, dvije
djelatnice VGUK
izabrane su u
¢lanice suradnice
Akademije
poljoprivrednih
znanosti. Osim
toga, dva djelatnika
izabrana su u
¢lanove
Znanstvenog vijeca
za zastitu prirode
Hrvatske
akademije znanosti
1 umjetnosti.

Poveznice:
https://www.vguk.h
r/upload/Osiguranj
e_kvalitete/Interna
_izvjesca/Katalog_
kompetencija_nasta
vnika VGUK 201

9.pdf
http://apz.agr.hr/#

https://www.info.h
azu.hr/znanstvena-
vijeca/znanstveno-
vijece-za-zastitu-
prirode/
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https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Katalog_kompetencija_nastavnika_VGUK_2019.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Katalog_kompetencija_nastavnika_VGUK_2019.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Katalog_kompetencija_nastavnika_VGUK_2019.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Katalog_kompetencija_nastavnika_VGUK_2019.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Katalog_kompetencija_nastavnika_VGUK_2019.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Katalog_kompetencija_nastavnika_VGUK_2019.pdf
https://www.vguk.hr/upload/Osiguranje_kvalitete/Interna_izvjesca/Katalog_kompetencija_nastavnika_VGUK_2019.pdf
http://apz.agr.hr/
https://www.info.hazu.hr/znanstvena-vijeca/znanstveno-vijece-za-zastitu-prirode/
https://www.info.hazu.hr/znanstvena-vijeca/znanstveno-vijece-za-zastitu-prirode/
https://www.info.hazu.hr/znanstvena-vijeca/znanstveno-vijece-za-zastitu-prirode/
https://www.info.hazu.hr/znanstvena-vijeca/znanstveno-vijece-za-zastitu-prirode/
https://www.info.hazu.hr/znanstvena-vijeca/znanstveno-vijece-za-zastitu-prirode/

Treba poboljsati
prijenos znanja putem
specificnih radionica
na kojima bi se
poljoprivrednicima

predstavljala
znanja i tehnologije.

nova

Organizirati specifi¢ne
radionice na kojima bi
se poljoprivrednicima
predstavljala nova
znanja i tehnologije

Koordinator za
znanost

Kontinuirano

Djelatnici VGUK
sustavno provode
radionice na kojima
na Visokome
gospodarskom
uciliStu 1 izvan
njega, na kojima
predstavljaju nova
znanja i
tehnologije,
poglavito rezultate
svojih istrazivanja.

Poveznice:

http://www.komiza
.hr/wp-
content/uploads/20
17/09/7.-Dani-
roga%C4%38Da.pdf

https://www.vguk.h
r/hr/330/0dr%C5%
BEana+radionica+
na+U%C4%8Dili%
C5%A1tu%3A+Va
%C5%BEnosttsort
etutkontekstutkli
matskih+promjena
+%E2%80%93+utj
ecajtsu%C5%Ale
+na+produktivnost
+kukuruzatitsoje

https:// www.vguk.h
r/hr/1124/U+sklopu
+projekta+tNEFER
TITIHnat+U%C4%
8Dili%C5%Altuto
dr%C5%BEana+ra
dionicat+pod+naziv
om+%E2%80%9E
Simentalact+set+vra
%C4%87a+ku%C4
%871%E2%80%9C
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http://www.komiza.hr/wp-content/uploads/2017/09/7.-Dani-roga%C4%8Da.pdf
http://www.komiza.hr/wp-content/uploads/2017/09/7.-Dani-roga%C4%8Da.pdf
http://www.komiza.hr/wp-content/uploads/2017/09/7.-Dani-roga%C4%8Da.pdf
http://www.komiza.hr/wp-content/uploads/2017/09/7.-Dani-roga%C4%8Da.pdf
http://www.komiza.hr/wp-content/uploads/2017/09/7.-Dani-roga%C4%8Da.pdf
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/330/Odr%C5%BEana+radionica+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu%3A+Va%C5%BEnost+sorte+u+kontekstu+klimatskih+promjena+%E2%80%93+utjecaj+su%C5%A1e+na+produktivnost+kukuruza+i+soje
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C
https://www.vguk.hr/hr/1124/U+sklopu+projekta+NEFERTITI+na+U%C4%8Dili%C5%A1tu+odr%C5%BEana+radionica+pod+nazivom+%E2%80%9ESimentalac+se+vra%C4%87a+ku%C4%87i%E2%80%9C

https://www.vguk.h
r/hr/1191/NA+U%
C4%8CILI%C5%
AOTU+ODR%C5
%BDANA+RADI
ONICA+%E2%80
%9EIzrada+tnovih+
programa-+cjelo%C
5%BEivotnog+u%
C4%38Denjat+%28L
LL%29+u+poljopri
vredi%E2%80%9C

https:// www.vguk.h
r/hr/1361/NA+U%
C4%8CILI%C5%
AQOTU+ODR%C5
%BDANA+RADI
ONICA+POVODO
M+DANA+PLAN
ETA+ZEMLIJE

Potrebno je
kontinuirano

obavjestavati javnost
0 aktivnostima
Visokog ucilista (dani
otvorenih vrata,
polusatna emisija na
lokalnoj radijskoj ili
televizijskoj postaji,

Kontinuirano
obavjestavati javnost o
znanstvenim i stru¢nim
aktivnostima VGUK

Koordinator za
znanost

Glavni urednik
web stranice
VGUK,

Osoba
imenovana za
pravovremeno
izvjestavanje o

Kontinuirano

Provodi se!

https://vguk.hr/hr/g
roup/15/Suradnja+i

+projekti

34
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okrugli stol s aktivnostima
lokalnim  vanjskim VGUK
dionicima i
poljoprivrednicima).
5.3. Stru¢na Visoko uciliste treba | Financijski poduprijeti Dekanica Kontinuirano | Podupire se na

i/ili znanstvena
postignuca
visokog ucilista
prepoznata su
u regionalnim,
nacionalnim i
medunarodnim
okvirima.

ohrabrivati
nastavnike da
sudjeluju u radu
medunarodnih
strukovnih
udruZenja i da
posjecuju
medunarodne
konferencije kako bi
poboljsali svoj
znanstveni ugled, a
time i ugled VU u
svijetu. Jedan od
nacina da se to
ostvari je da se
uvede obaveza
pohadanja barem
jednog
medunarodnog
znanstvenog skupa
svake tri ili Cetiri
godine kao uvjet za
dobivanje dijela
financijske potpore
za posjecivanje
konferencija.
Potrebno je
poboljsati znanje
engleskog jezika
odredenog dijela

¢lanstvo nastavnika ili
ustanove u
medunarodnim
strukovnim
udruzenjima.

Poticati nastavnike za
objavljivanje radova u
medunarodno priznatim
Casopisima kroz odredbe
Pravilnika o
nagradivanju.

Poticati nastavnike za
sudjelovanje na
medunarodnim
konferencijama kroz
odredbe Pravilnika o
nagradivanju.

zahtjev nastavnika!

Usvojen Pravilnik
o nagradivanju
kojim se, izmedu
ostalog potiCe
objavljivanje
radova u
medunarodno
priznatim
casopisima 1
sudjelovanje na
medunarodnim
konferencijama.

https://www.vguk.h
r/upload/Statut _i_p

ravilnici/14_C _Pra

vilnik o_nagr_izvr

_u nast i_zna i_st

r_radu.PDF
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https://www.vguk.hr/upload/Statut_i_pravilnici/14_C_Pravilnik_o_nagr_izvr_u_nast_i_zna_i_str_radu.PDF
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nastavnika. Na
regionalnoj osnovi,
znanje Visokog
ucilista i prijenos
znanja na tvrtke i
poljoprivrednike
trebalo bi se uciniti

brosura, Kaopod 5.2.b

poboljsavanjem

internetske stranice

(takoder na

engleskom) i

koriStenjem

drustvenih mreza.
5.4. Struc¢na Potrebno je Objavljivati podatke o | Voditelji Kontinuirano | Objavljuju se na https://www.vguk.h
i/ili znanstvena | potaknuti znanstvenim i struénim | znanstvenih i web stranici r/hr/group/18/Dom
aktivnost i sudjelovanje projektimana strqénih VGUK! 2%C4%87i+proiekt
postignuéa studenata u internetskoj stranici projekata i+i+suradnja

. erex znanstvenim VGUK
visokog ucilista roiektima boliim
unaprjeduju proje 003 https://www.vguk.h
) oglasavanjem o

nastavni snanstvenih r/hr/group/11/Me%
proces. projekata na C4%091unarodni+pr

internetskoj stranici
1 na druStvenim
mrezama.

ojekti+i+suradnja
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Preporucuje se
povecanje broja
znanstvenih
projekata. Kako bi
se potaknula stru¢na
i znanstvena
aktivnost kojom bi
se unaprijedio
nastavni proces
Visokog ucilista,
potrebno je povecati
broj istrazivackih
aktivnosti
nastavnika (vidi
tocku 5.1.).

Poticati nastavnike na
stjecanje uvjeta za izbor
u znanstvena zvanja i
provedbu postupka
izbora kroz odredbe
Pravilnika o
nagradivanju kako bi Sto
viSe nastavnika moglo
prijavljivati znanstvene
projekte.

Poticati nastavnike
VGUK na suradnju s
drugim ustanovama na
istrazivackim
projektima kroz odredbe
Pravilnika o
nagradivanju

Redovito pratiti objave
natjecaja za znanstvene i
strucne projekte i
prijavljivati projekte

Dekanica

Koordinator za
znanost,
koordinatorica
za medunarodnu
suradnju,
Nastavnici u
znanstvenim
zvanjima

Svi nastavnici

Kontinuirano

Usvojen Pravilnik
o nagradivanju
kojim se, izmedu
ostalog, nagraduje
stjecanje uvjeta za
izbor u znanstvena
zvanja,
sudjelovanje
nastavnika na
projektima u
ustanovi ili u
suradnji s drugim
ustanovama.

VGUK je u razdoblju od 2017. do 2020.
bilo ¢lan medunarodnih konzorcija za
prijavu ukupno 4 projektna prijedloga u
okviru sastavnica HORIZON 2020. U
svim prijavama VGUK je bila ustanova
predvidena za koordinaciju na
nacionalnoj (HR) razini.

VGUK je kao nositelj ili partner tijekom
2019. prijavio sedam projekata iz
Programa prekograni¢ne suradnje
Interreg V-A Madarska-Hrvatska 2014.-
2020. Tri projekta iz podrucja suradnje
visokoskolskih ustanova su odobrena i
provode se.
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VGUK je tijeckom 2020 prijavio projekt
1z mjere 16.1. Suradnja, kao odgovoma
osoba, odnosno nositelj te drugi projekt
kao partner. Oba projckta su odobrena i
provode se.

VGUK kontinuirano prijavljuje projekte
na godi$nje natjecaje iz mjere 10.2.
Ocuvanje biljnih gena u poljoprivredi.
Projekti su prihvaceni t provode se.
VGUK sudjeluje u programu Nacionalne
banke bil)nih gena.

VGUK je suradni¢ka ustanova na
jednom, znanstvenom projcktu Hrvatske
zaklade za znanost.

Nastavnici U¢ilista suradnici su na
znanstvenim projcktima drugth ustanova.
Provode sc dva projekta u suradnji s
lokalnom upravom (Grad i Zupanija)

Dostavlja se:

1. Uz zapisnik

2. Agencija za znanost i visoko obrazovanje
3. MrezZna stranica VGUK

4. ZaduzZenim djelatnicima
5. Pismohrana

DEKANICA:

Dr. sc. Marijana Ivanck-Martincic

Py
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